
 

 
DATA IMAGEM AÇÕES 

17 e 

18/02/2022 

 

Reunião Do Conselho Deliberativo Do Seagro 

(Presencial) 
 

1) Avaliação Campanha Salarial 2021/2022: A avaliação foi 

positiva;  

2) Planejamento e definição de estratégias para Campanha 

Salarial 2022/2023. 

 

23/02/2022 

 

Reunião Com O Secretário Altair 
 

- Para tratar dos problemas decorrentes da grande demanda junto 

aos Escritórios Municipais de projetos do Programa Reconstrói. 

 

25/02/2022 

 

Publicação do Boletim nº 01 

Campanha Salarial 2022/2023 

 
- Planejamento Campanha Salarial 2022-2023 – Empresas Públicas. 

 

Clique aqui para ver o boletim na íntegra 
 

09/03/2022 

 

Assembleia Geral Extraordinária  
(Online via Google Meet e Youtube) 

 
- Aprovação das Pautas de Reivindicações 2022/2023. 

 

 

Clique aqui e confira as Pautas aprovadas 

 

16/03/2022 

 

Instalação de Outdoor 

 
- Reforçando ao Governador a importância do cumprimento da 

data-base 1º de maio e cobrando respeito aos trabalhadores das 

empresas públicas agrícolas. (participação dos 10 Sindicatos) 

 

 

Publicação do Boletim nº 02 

Campanha Salarial 2022/2023 

 
- Seagro-Sc E Sindicatos Parceiros Iniciam Campanha Salarial Com 

Veiculação De Outdoors E Banners Digitais Nas Redes Sociais. 

 

Clique aqui para ver o boletim na íntegra 

24/03/2022 

 

1ª Reunião de negociação 
Com o secretário da agricultura Altair Silva 
 

- Entrega oficial das Pautas de Reivindicações 2022/2023 da Epagri, 

Cidasc e Ceasa. (Entregue junto com os demais sindicatos) 

 

29/10 a 16/11/2020 
Contribuições da base para as Pautas                    

de Reivindicações 2021/2022

03/02/2022 
Diretoria Executiva analisa contribuições                   
e sistematiza as Propostas de Pautas de 

Reivindicações 2022/2023

11/11/2020 
Primeira reunião entre os Sindicatos parceiros 
para encaminhar as ações de aprovação das 

Pautas de Reivindicações 2021/2022

Campanha Salarial 

LINHA DO TEMPO 

Acompanhamento das ações da Campanha 

Salarial 2022/2023 das empresas públicas 

Epagri – Cidasc - Ceasa. 

https://www.seagro-sc.org.br/arquivos/19boletim_empresas_publicas_n_01_25_02_2022_site.pdf
https://www.seagro-sc.org.br/novo/downloads/campanha-salarial-publicas/
https://www.seagro-sc.org.br/arquivos/743boletim_empresas_publicas_n_02_16_03_2022.pdf


28/03/2022 

 

Publicação do Boletim nº 03 

Campanha Salarial 2022/2023 

 
- Seagro-sc e sindicatos parceiros entregam pauta de 

reivindicações. 

 

Clique aqui para ver o boletim na íntegra. 

 

08/04/2022 

Sem imagem 
 

Reunião com os Sindicatos da Agricultura 
(Online via Google Meet) 

 

- Definir ações da campanha e organizar as ações da campanha e 

futuras manifestações. 
 

 

Confecção de Coletes para a Campanha Salarial 

2022/2023 

10 a 

24/04/2022 

 

Instalação de Outdoor 

 
- Veiculação de outdoor próximo à Epagri e SAR reforçando ao 

Governador a importância do cumprimento da data-base 1º de 

maio e cobrando respeito aos trabalhadores das empresas públicas 

agrícolas. (participação dos 10 Sindicatos) 

 

11/04/2022 

 

Confecção de Bottons Adesivos para a Campanha 

Salarial 2022/2023 
 

- Para serem usados durantes as assembleias e manifestações. 

12 e 

13/04/2022 

 

2ª Reunião de Negociação 
Na Secretaria da Agricultura 

 
- A segunda reunião de negociação foi dividida em dois dias e não 

teve avanços, sindicatos deixaram claro que não aceitarão assinar 

o acordo fora da data-base e que o Governo deve respeito aos 

trabalhadores das empresas públicas agrícolas. 
 
Participaram da reunião representantes de alguns dos sindicatos parceiros e, pela parte patronal, os seguintes 

representantes: SAR: Ricardo Miotto - Secretário da Agricultura e José Cesconetto - Consultor Jurídico. Epagri: 

Celio Haverroth – Diretor Institucional, Felipe Boppré - Chefe do Jurídico e Eli Maria - Gerente de RH. Cidasc: 

Marcos Pacheco - Diretor Institucional, Jean Fabricio Morais - Diretor Administrativo e Gustavo Nogueira 

Giovanni - Gerente de RH. Ceasa:  Fernando dos Santos  - Diretor Apoio Operacional. 

 

14/04/2022 

 

Publicação de Banner Digital  

 
- Divulgado através de grupos de whatsapp e compartilhamentos 

nas redes sociais. 
 

 

Publicação do Boletim nº 04 

Campanha Salarial 2022/2023 

 
- Seagro-sc e sindicatos parceiros seguem cobrando do governo o 

respeito à data-base dos trabalhadores da epagri, cidasc e ceasa 

 

Clique aqui para ver o boletim na íntegra. 

 

https://www.seagro-sc.org.br/arquivos/513boletim_empresas_publicas_n_03_28_03_2022_final.pdf
https://www.seagro-sc.org.br/arquivos/697boletim_empresas_publicas_n_04_14_04_2022_final_site.pdf


19/04/2022 

 

Publicação do Boletim nº 05 

Campanha Salarial 2022/2023 

 
- PRIMEIRA REUNIÃO DE NEGOCIAÇÃO SEM AVANÇOS 

 

Informados que o GGG ainda não apresentou as diretrizes para as 

negociações desse ano. Sindicatos deixam claro ao secretário que 

não aceitarão assinar o acordo fora da data-base. 
 

Clique aqui para ver o boletim na íntegra. 
 

26/04/2022 

 

Mobilização no CBF – Congresso Brasileiro de 

Fruticultura 

 
- Associados do Seagro-SC e do Sintagri se mobilizaram em ato 

pacífico em frente ao local onde acontecia o CBF. Com o intuito de 

demonstrar o descontentamento com o descaso do Governo do 

Estado. 
 

27/04/2022 

 

Publicação do Boletim nº 06 

Campanha Salarial 2022/2023 
 

- SEAGRO-SC E SINTAGRI REALIZAM GRANDE MOBILIZAÇÃO EM 

FLORIANÓPOLIS 
 

Mobilizados durante congresso em Florianópolis, um grande 

número de colegas do SEAGRO-SC e SINTAGRI realizaram ato às 

13h desta 3ª feira (26/04), em frente ao Centro de Convenções Luiz 

Henrique da Silveira. 

 

Clique aqui para ver o boletim na íntegra. 

02/05/2022 

 

3ª Reunião de Negociação 
Na Secretaria da Agricultura 

 
- Devido a demora nas negociações e a espera de uma posição do 

GGG, os sindicatos informaram ao secretário que a assebleia 

concentrada em Florianópolis, marcada para o dia 12/05, seria 

mantida e pediram a apresentação de uma proposta do ACT 

2022/23 por parte do governo até a data da assembleia. 

 
Representando a parte patronal participaram o Secretário da Agricultura 

Ricardo Miotto, os presidentes da Epagri, Giovani Canola, da Cidasc, Júnior 

Kunz, da Ceasa, Gilmar Jacobowski e, representado os trabalhadores, todos 

os sindicatos com base nas empresas públicas agrícolas. 

 

Publicação do Boletim nº 07 

Campanha Salarial 2022/2023 
 

- TERCEIRA REUNIÃO DE NEGOCIAÇÃO COM SAR E EMPRESAS SEM 

AVANÇOS 
 

O secretário informou ainda que já marcou reunião com os 

Conselhos de Administração das empresas para quinta-feira, 

05/05, para que se posicionem sobre o assunto e em seguida 

encaminhará o processo das negociações para o GGG. 

Assembleia concentrada dos sindicatos continua mantida para 

dia 12/05... 

 

Clique aqui para ver o boletim na íntegra. 

02 a 

06/05/2022 

 Divulgação de Spot na rádio CBN 

 
- Com o intuíto de chamar atenção do governador para a Data-

Base e cobrar uma resposta do governo do Estado. 

https://www.seagro-sc.org.br/arquivos/377boletim_empresas_publicas_n_05_19_04_2022.pdf
https://www.seagro-sc.org.br/arquivos/167boletim_empresas_publicas_n_06_27_04_2022_final_aprovado.pdf
https://www.seagro-sc.org.br/arquivos/760boletim_empresas_publicas_n_07_02_05_2022.pdf


03/05/2022 

 

Reunião com o Deputado Estadual José Milton 

 

 
- Sindicatos se reuniram com o Dep. Est. Zé Milton para solicitar ao 

apoio do deputado para conseguir uma proposta de ACT viável 

do GGG. 

12/05/2022 

 

Assembleia Geral Concentrada em Florianópolis 

 
- SEAGRO-SC e os 9 Sindicatos parceiros realizaram a AGE Concetrada 

em Florianópolis, que teve mais de 200 participantes. Os trabalhadores 

fizeram manifestações na SAR, Epagri e Cidasc, bloquearam a 

Rodovia Admar Gonzaga, em frente às empresas, bloquearam o 

portão de entrada, no Centro Administrativo do Governo.  

 

Depois de muita pressão o consultor executivo de negociação e 

relações de trabalho da Secretaria da Administração Décio Vargas 

prometeu uma resposta sobre os ACTs até o dia 20/05. 
 

13/05/2022 

 

Publicação do Boletim nº 08 

Campanha Salarial 2022/2023 
 

- SEAGRO-SC E SINDICATOS PARCEIROS REALIZAM GRANDE 

MANIFESTAÇÃO EM FLORIANÓPOLIS 
 

Com mais de 200 participantes, o SEAGRO-SC e os 9 Sindicatos 

parceiros que atuam em conjunto nas negociações coletivas, 

realizaram Assembleia Geral concentrada, nesta 5ª feira (12/05), 

com grande manifestação na capital. 

 

Clique aqui para ver o boletim na íntegra. 
 

17/05/2022 

 

Reunião com os Deputados Estaduais Zé Milton e Altair 

Silva 

 

 
- Os presidentes do Seagro, Eduardo Piazera e do Sintagri Thiago da 

Silva, se reuniram com os deputados Zé Milton e Altair Silva para 

solicitar que eles intercedam junto ao GGG para que a resposta 

sobre os ACTs venham até o dia 20/05. 

31/05/2022 

 

Assembleia Geral Concentrada em Florianópolis 

 
- A mobilização, que teve a participação de mais de 700 

trabalhadores, iniciou pela manhã em frente a SAR com o 

fechamento da rodovia, continuou à tarde no Centro Administrativo 

do Governo, onde os dirigentes sindicais foram recebidos pelo 

consultor executivo de negociação e relações de trabalho da 

Secretaria da Administração Décio Vargas, representando o GGG. O 

Consultor apresentou novas diretrizes para os ACTs, concedendo a 

reposição integral do INPC do período, de 12,47%, tanto nos salários 

quanto no Vale Alimentação. 
 

01/06/2022 

 

Publicação do Boletim nº 09 

Campanha Salarial 2022/2023 
 

- MOBILIZAÇÃO DOS TRABALHADORES PRESSIONA GOVERNO QUE 

ANUNCIA REPOSIÇÃO INTEGRAL DA INFLAÇÃO 
 

Em assembleia histórica no dia 31/05, os mais de 700 trabalhadores 

da Epagri, Cidasc e Ceasa presentes, rejeitaram formalmente a 

proposta apresentada pelo Governo, de reposição de 4,49%, para 

os ACTs 2022/2023, aprovando também Estado de Greve, como 

primeira medida caso não haja avanços nas negociações. 

 

Clique aqui para ver o boletim na íntegra. 

https://www.seagro-sc.org.br/arquivos/914boletim_empresas_publicas_n_08_13_05_2022_final_aprovado.pdf
https://www.seagro-sc.org.br/arquivos/925boletim_empresas_publicas_n_09_01_06_2022.pdf


02/06/2022 Sem Imagem 

4ª Reunião de Negociação 
Na Secretaria da Agricultura 

 
- Para fechar as propostas finais dos ACTs para a Epagri, Cidasc e 

Ceasa. Em razão das mobiliizações, a reposição inflacionária de 

12,47% nos salários e no Vale Alimentação já estavam garantidas 

com retroatividade à data-base, 1º de maio, restando ainda para o 

GGG analisar a possibilidade de aplicar a referência histórica do 

valor de 1 salário mínimo regional (R$ 1.416,00) no Auxílio 

Creche/Babá. Ficou também acordado que as cláusulas sociais, 

sem impacto econômico, poderiam ser negociadas com a SAR, mas 

que a minuta final acordada ainda deverá passar pela aprovação 

do GGG. 
 

Participaram os Sindicatos e o consultor jurídico da SAR, José Cesconetto  
       

03/06/2022 

 

Publicação do Boletim nº 10 

Campanha Salarial 2022/2023 
 

- SINDICATOS E SAR SE REÚNEM PARA ACERTAR PROPOSTAS FINAIS DE 

ACTS 
 

Ocorreu na tarde de ontem, 02/06, reunião entre os Sindicatos e o 

consultor jurídico da SAR, José Cesconetto, para fechar as propostas 

finais dos ACTs para a Epagri, Cidasc e Ceasa. 

 

Clique aqui para ver o boletim na íntegra. 

 

06/06/2022 

 

5ª Reunião de Negociação 
Na Secretaria da Agricultura 

 
- Ficou acordado que as empresas prepararão as versões finais das 

minutas e enviarão para o GGG e também para os Sindicatos até 

quinta-feira, 09/06. 
 

Participaram os Sindicatos e o Secretário da Agricultura Ricardo Miotto, o 

Consultor Jurídico da SAR José Cesconetto e representantes da Epagri, Cidasc 

e Ceasa. 
 

07/06/2022 

 

Publicação do Boletim nº 11 
Campanha Salarial 2022/2023 
 

- SINDICATOS E SAR SE REÚNEM NOVAMENTE PARA ACERTAR 

PROPOSTAS FINAIS DE ACTS 

 

Ocorreu na tarde de ontem, 06/06, reunião com os Sindicatos, na 

SAR, em que participaram o Secretário da Agricultura Ricardo 

Miotto, o Consultor Jurídico da SAR José Cesconetto e 

representantes da Epagri, Cidasc e Ceasa. 

 

Clique aqui para ver o boletim na íntegra. 

 

08/06/2022 

Sem imagem 

Reunião com os Sindicatos da Agricultura 
 

 

- Reunião com o objetivo de acertar os próximos passos da 

campanha salarial até a assinatura do ACT. Os sindicatos decidiram 

agendar a assembleia de possível aprovação dos Acordos para o 

dia 15/06. 
 

Sem imagem 

Reunião com Deputado Zé Milton 
 

 

- Sindicatos se reuniram com o Dep. Zé Milton para solicitar apoio 

para acelerar a assinatura do acordo coletivo. 

 

https://www.seagro-sc.org.br/arquivos/726boletim_empresas_publicas_n_10_03_06_2022.pdf
https://www.seagro-sc.org.br/arquivos/237boletim_empresas_publicas_n_11_07_06_2022.pdf


09/06/2022 

 

6ª Reunião de Negociação 
Na Secretaria da Agricultura 
 

 

- Reunião para analisar e corrigir as minutas no ACT 2022-2023. 
 

 

Publicação do Boletim nº 12 
Campanha Salarial 2022/2023 
 

- SINDICATOS AGUARDAM PROPOSTAS DO GOVERNO PARA OS ACTS 

E ASSEMBLEIA ESTÁ MARCADA PARA O DIA 15/06/2022, DE FORMA 

VIRTUAL. 

 

Conforme noticiado em nosso último Boletim de Campanha, os 

Sindicatos estão aguardando proposta oficial do Governo para os 

ACTs, para que possam levá-las para apreciação em Assembleia. 

Conforme o Secretário da Agricultura Ricardo Miotto, o GGG deverá 

avaliar a questão na próxima segunda-feira,13/06, e até dia 14/06 

apresentará as propostas finais à SAR, que as reencaminhará para 

os sindicatos.  

 

Clique aqui para ver o boletim na íntegra. 

 

14/06/2022 

 

Publicação do Boletim nº 13 
Campanha Salarial 2022/2023 
 

- PROPOSTA DE ACTS APRESENTADA PELO GOVERNO DESCONSIDERA 

NEGOCIAÇÕES ENTRE OS SINDICATOS, SAR E EMPRESAS. 

 

Foi com indignação que recebemos na tarde de ontem, 13/06, e-

mail da SAR encaminhando o Ofício nº 044/2022 do GGG, 

apresentando as propostas para os ACTs 2022/2023 da Epagri, 

Cidasc e Ceasa. Assembleia para apreciação da proposta 

marcada para dia 15/06.  

  

 

Clique aqui para ver o boletim na íntegra. 
 

14/06/2022 

 

Assembleia Geral Extraordinária 
(Online via Google Meet e Youtube) 

 
- Apreciação da Proposta do Governo para ACTs 2022/2023 da 

Epagri, Cidasc e Ceasa. 

 

As propostas foram aprovadas. 
 

 

 

https://www.seagro-sc.org.br/arquivos/326boletim_empresas_publicas_n_12_09_06_2022.pdf
https://www.seagro-sc.org.br/arquivos/602boletim_empresas_publicas_n_13_14_06_2022.pdf

