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SEAGRO-SC
60 DIAS DA DATA-BASE E SEM ACORDO COLETIVO DE TRABALHO

SINDICATOS AVALIAM PROPOSTA DIRIGENTES DO SEAGRO E SINTAGRI VISITAM DEPUTADOS NA ALESC

Ja se passaram 60 dias da data-base Diante da postura intransigente do Governo, buscamos apoio politico para
(1° de maio) e até agora nada de pressionar por avancos reais. Nos dias 23 e 24/06 visitamos a Assembleia
Acordo Coletivo de Trabalho. Diante Legislativa para entrega de carta aos deputados, solicitando apoio ao pleito dos
da proposta enviada pelo Governo no trabalhadores junto ao Governo do estado. Fomos atendidos nos gabinetes dos
dia 12/06, os Sindicatos reuniram-se deputados José Milton Scheffer, Marquito, Altair Silva e Fabiano da Luz.
para avaliar o c?jnano e definir os Pedimos aos parlamentares que intercedam junto ao Governo no sentido de
ﬁ,rggt'gfgzgf)fsgogvif:n?fggcéfggfgﬁ t’g sensibiliza-lo para a necessidade de apresentar uma proposta justa e adequada

‘ para o acordo coletivo de trabalho, valorizando aqueles que diariamente
em todas as categorias.

contribuem para a prlnC|paI base economlca do nosso estado.

Reunido virtual dia 16/06/2025 Dep. José Milton Scheffer Assessores Dep. Altair Silva Assessor Dep. Fabiano da Luz

DIRIGENTES DO SEAGRO-SC COBRAM RESPEITO E AVANGCOS NAS NEGOCIAGOES!

Conforme deliberado com a base, o Conselho Deliberativo do SEAGRO-SC aproveitou a presenca de seus dirigentes, que
estavam em reunido ordinaria do conselho em S&o José, para pressionar diretamente a SAR, a Epagri e a Cidasc. Na
ocasido, foram recebidos pelo secretario adjunto, Admir Edir Dalla Cort na SAR, pelo presidente Dirceu Leite e diretores na
EPAGRI e pela presidente Celles Regina de Matos e diretor institucional, na CIDASC.

Em todas as visitas, foi reiterado o repudio a postura do Governo, que impde sua vontade sem dialogo e ignora
pontos centrais das pautas. Os dirigentes foram firmes ao destacar as demandas prioritarias:

Reajuste com ganho real para recuperar o poder de compra;
Vale-alimentagcao com avanco rumo a equiparacao com Casan e Celesc;
Agilidade Implantacédo do Ceres até os 65 anos;
Aumento da contrapartida patronal no Plano de Saude, para conter o impacto dos reajustes nas mensalidades;
Piso Salarial (SMP) compativel com a complexidade e a responsabilidade das funcdes;
Revisao do PCCS com prazo para formac¢ao do Grupo de Trabalho, com sugestdes das categorias;
Retomada imediata das negociacdes com seriedade e respeito.
A presenca dos dirigentes nas instituicdes foi um recado claro ao Governo de que os trabalhadores estéo

mobilizados e insatisfeitos. Ao final, o secretario Admir, o presidente Dirceu e a presidente Celles
comprometeram-se a retomar o dialogo com o Governo para buscar melhorias na proposta apresentada.

CHEGA DE MARKETING SEM VALORIZACAO dagueles que realmente trazem os resultados tdo exaltados pelo
Governo para o agro catarinense, 0S TRABALHADORES!

Mantenham-se mobilizados e informados!

@ www.seagro-sc.org.br [O] @seagro-sc @@seagro-sc



