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Campanha Salarial 2024-2025

REALIZADA ULTIMA REUNIAO DA
COMISSAO PARITARIA

Na tarde desta quarta-feira, 03 de abril, reuniram-se na
sede da Epagri, os representantes das Empresas e
Sindicatos para a terceira reunido do grupo de trabalho
da Comissdo Paritaria, com o objetivo de finalizar as
tratativas dos pontos pendentes dos ACTs 2023/2024.

Como resultado final do grupo de trabalho, ficou
acordado que o representante juridico da Epagri, Dr.
Carlos Magno, relator designado pela Comissdo,
elaborard um relatério final até o dia 09 de abril, para
ser apresentado aos presidentes das empresas, Epagri
e Cidasc, e assim subsidiar a negociacdo do préoximo
ACT (2024/25), considerando as pendéncias do atual
(2023/24), cuja vigéncia se encerra em 30 de abril.

Os pontos a serem apresentados no relatério final da
Comissdo Paritaria sdo:

1. Merecimento ao dirigente sindical liberado com
definicdo de critérios de avaliacdo;

2. Contribuicdo assistencial de acordo com a
orientacdo do Tribunal Superior do Trabalho;

3. Vale Alimentagdo buscando avangar para mesmo
valor da Casan/Celesc, RS 1.500,00 até 2026;

4. Plano de salde aumentando o repasse de 4% para
4,54% para sua manutencdo e equilibrio, conforme
estudo realizado pela Casacaresc;

5. Concessao de abono mensal no valor da
mensalidade do FAFE, enquanto ndo se avanga no
seguro da frota;

6. Auxilio Educacdo/Creche/Baba reajustado para o
valor do piso regional (estadual);
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Carlos Magno (Epagri), Gustavo Nogueira (Cidasc), Alexandre Coimbra (Epagri), Gerlado

Bach (Simvet), Acacio Mariani (Sintagri), Daniel Nunes (Sindaspi) e Saymon Zeferino (Seagro)

PONTOS SEM AVANCO

- PDVI x concursos;

- Complementacdo salarial dos aposentados em caso de
auxilio doencga;

- Intervalo Intrajornada.

Diante da falta de consenso entre os membros da
Comissdo, esses pontos permanecem em discussdo
durante as negociac¢des junto as Empresas e Governo.

Importante lembrar que a Comissdo Paritaria ndo tem
carater deliberativo, apenas discute os pontos e propde
propostas de comum acordo entre as partes para
apresentagdo ao Governo.

CAMPANHA SALARIAL 2024/2025 INICIADA

Conforme Informe dos Sindicatos divulgado no dia 27/03,
as Pautas de ReivindicagBes 2024/2025 ja& foram
protocoladas pelos Sindicatos e agora aguardamos a
confirmacdo da primeira reunido de negociagdo, prevista
para acontecer entre os dias 09 ou 10/04.

Na ocasido, devem participar representantes da SAR,
Empresas, Sindicatos e do GGG.

E importante que todos permanegam informados e

mobilizados, pois ainda ndo sabemos como sera a
atuacdo do Governo frente as nossas reivindicacdes

Juntos somos
mais fortes!
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