
 
 

GOVERNO CONTINUA INTRANSIGENTE NA 
APRESENTAÇÃO DE CONTRAPROPOSTA 

No dia 26/07, os Sindicatos receberam uma nova 
contraproposta do Governo, que mais uma vez não 
contempla os pontos discutidos e acordados verbalmente 
na mesa de negociação, e insiste na cláusula do PDVI no 
ACT. Além de não cumprir com a palavra, o Governo não 
quer se comprometer, propõe “estudos” sem garantia de 
implantação e ainda continua intransigente em manter a 
cláusula de PDVI no ACT, sendo que ainda nem finalizou os 
processos de publicação nas duas Empresas, conforme 
informado pelas Empresas na audiência de dissídio no 
Tribunal Regional do Trabalho (TRT), realizada no dia 30/07. 
  

A presidente Celles, presente na audiência, informou que 
o PDVI da Cidasc terá sua publicação somente no dia 
07/08. Após argumentações dos Sindicatos, buscando 
desvincular o PDVI do ACT, a presidente da Cidasc 
entendeu a situação e se mostrou favorável à questão.  
 

Não havendo condições de negociação sem a publicação 
do PDVI da Cidasc, ficou agendada nova audiência de 
dissídio no TRT para o dia 13/08, que deverá contar com a 
participação também do Secretário da Administração, 
negociador oficial do Governo, por convite do próprio TRT. 
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NÃO ACREDITE EM FAKE NEWS, INFORME-SE NO SEU SINDICATO! 

Considerando que até o momento a Cidasc não publicou sua 
proposta de PDVI, não é possível os Sindicatos avaliarem a 
proposta como um todo.  
 

Desde quando o Governo incluiu a cláusula do PDVI, os 
Sindicatos solicitam que seja feito um instrumento a parte 
para não atrapalhar as negociações da data-base. Nossa 
posição nunca foi atrasar o PDVI, isso quem o faz é o próprio 
Governo. Sempre buscamos garantir benefícios mínimos 
para todos, aderentes ou não ao PDVI. 
 

O próprio TRT reconhece que não é possível as categorias 
aprovarem uma proposta para o ACT sem o conhecimento 
oficial das propostas para o PDVI, de ambas as empresas. 
 

Na audiência do TRT (30/07), os Sindicatos reafirmaram 
que, para avançar nas negociações, o Governo deve 
apresentar uma proposta que desvincule o PDVI do ACT, 
firmando o compromisso de elaborar um termo aditivo para 
o PDVI assim que os referidos documentos estejam 
devidamente publicados e regularizados legalmente. 
 

Desta forma os Sindicatos considerariam levar a proposta 

para apreciação da Assembleia dos trabalhadores. 

 

SINDICATOS REAFIRMAM A NECESSIDADE DE 

DESVINCULAÇÃO DO PDVI AO ACT 

 

PDVI SIM, FAKE NEWS NÃO 

É importante destacar que os Sindicatos nunca se opuseram ao PDVI. Pelo contrário, sempre prezaram pela transparência 
nos processos, resguardando os direitos dos trabalhadores que estão saindo e garantindo a reposição do quadro de 
funcionários, cujas empresas já operam com seus quadros reduzidos há anos. Agora, com a saída de, aproximadamente, 40% 
dos trabalhadores no PDVI, caso o Governo não garanta a reposição, os que permanecerem sofrerão as consequências. 
  

Sabemos e respeitamos os anseios dos colegas inscritos no PDVI e que estão se sentindo prejudicados pelo atraso no 
processo. Ressaltamos que os Sindicatos estão empenhados, desde o início das negociações, em resolver essa questão da 
melhor forma possível e que são as Empresas e o Governo que estão travando o processo. Prova disso é o PDVI da Cidasc 
não ter sido publicado ainda. 

PRÓXIMOS PASSOS 

Os Sindicatos buscarão alinhar junto ao Governo uma nova contraproposta que atenda minimamente as reivindicações 
apresentadas nas mesas de negociações, juntamente com uma cláusula de compromisso que contemple o plano de 
saúde de 4% para 4,5%, complementação da Ceres de 60 para 65 anos e revisão do PCCS, que até o momento foram 
desconsideradas, para então submetê-la à apreciação da Assembleia dos trabalhadores.  
 

Continuaremos a lutar por um ACT mais justo, que contemple a todos e garanta os direitos dos trabalhadores! 


